
2026年2月27日(金) 15:00〜17:00 開場14:40

⻲⽥⾼志 先生
株式会社 健康企業代表・医師

日米の大手企業、大学法人の産業医、
産業医養成機関講師、⺟校の設立し
たベンチャーの創業社⻑を経て現職。
手掛けた講演、研修は2千数百回、
受講者は9万人以上。

Ｚ世代の従業員の採用、受け入れ、定着に悩む企
業、団体が少なくありません。幹部、管理職に周知、
徹底できる若手人材の離職防止と活用に役立つノウ
ハウを、医師、産業医の経験をもとに人材全般の問
題と対処法を手掛けてきた演者が解説します。

社会保険労務士法人 三平事務所
〒105-0003 東京都港区⻄新橋1-19-3

第2双葉ビル5階 ℡：03-3504-0071
info@mihirajimusho.jp 

下記QRコードより
お申込みください

航空会館9階 901会議室

若手の離職防止と不調を含む
問題の予防と対処

若手人材の活用を促進する

日時

会場

講義
内容

申込

【個人情報の取扱いについて】
本申込により取得した個人情報は、プライバシー・ポリシー(個人情報の保護に関する基本方針)に
基づき、以下のように取扱います。なお、セミナーのお申し込みをもって以下の事項につき、同意
されたものとみなします。また個人情報の提供は任意ですが、ご提供いただけない個人情報によっ
ては、お申込みが完了しない場合がございます。あらかじめご了承ください。
①利用目的：お申し込み状況の管理、ご参加履歴の管理および当事務所内においてのみ使用する統
計資料の作成
②お客様の個人情報に関するお問合せ：個人情報の開示・訂正・削除等のお問合せにつきましては、
本書下部記載の窓口で受付けております。（個人情報保護責任者 鎭守 三興）
③個人情報の第三者への提供および委託は行いません。

参加無料

講師

① 企業、団体の側として共有すべきマインドセット
② 若手人材の特徴を理解し、受け入れる
③ 幹部、管理職に周知する、してはならない誤った対応
④ 定着させ、育てるためのコミュニケーション術

https://forms.gle/v7Jdcxnmw2othiGH7


